Uchwata Nr 7/2019

Rady Nadzorczej SBM ,,Zoliborz” z dnia 29.08.2019r.
W sprawie przyjecia Regulaminu Rady Nadzorczej SBM ,,Zoliborz”

Rada Nadzorcza na podstawie § 55 ust.1 pkt 12 w zwigzku z § 74 ust. 1 pkt 11
Statutu Spétdzielni uchwala, co nastepuije:

§1
Rada Nadzorcza uchwala Regulamin Rady Nadzorczej SBM ,Zoliborz” o tresci
stanowigcej zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony dnia 21 stycznia 2013r. .

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Sgl%_etarz Rady Nadzorczej Przewodniczgca Rady Nadzorczej
exretarz Rady Nadzorczej
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Roman Kaczor




REGULAMIN RADY NADZORCZEJ SPOLDZIELNI
BUDOWLANO - MIESZKANIOWEJ

L,ZOLIBORZ”

|. PODSTAWY PRAWNE, DZIAtANIA RADY NADZORCZEJ

§ 1

Rada Nadzorcza, zwana dalej Radg, dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia
16.09.1982r. — Prawo Spoétdzielcze / tekst jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 188, Ustawy z
dnia 15 grudnia 2000r. o spoétdzielniach mieszkaniowych ( tekst jednolity Dz. U. z 2003r.
Nr 119 z pozniejszymi zmianami), obowigzujgcego Statutu Spétdzielni oraz niniejszego
Regulaminu.

ll. FUNKCJE, SKtAD, TRYB WYBORU ORAZ KADENCJA RADY

§ 2

Zgodnie z postanowieniami § 54 ust. 1 Statutu, ,Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i
nadzor nad dziatalnoscig Spoétdzielni”.

§ 3

1. Rada sktada sie z od 7 do 11 cztonkdéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.

2. W skitad Rady nie mogg wchodzi¢ osoby pozostajgce z cztonkami Zarzadu w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim
stopniu linii bocznej (Statut § 64 ust. 4).

3. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu Rady Nadzorczej nowej
kadencji sktada do protokotu posiedzenia Rady oswiadczenie, iz nie zajmuje sie
interesami konkurencyjnymi, o ktorych mowa w artykule 56 § 3 prawa spétdzielczego.

4. O zaistniatych zmianach, kazdy cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany pisemnie
powiadomi¢ Rade Nadzorczg w terminie do 14 dni od dnia rozpoczecia dziatalnosci
konkurencyjnej.

§4
1. Do Rady mogg by¢ wybierani w gtosowaniu tajnym wytacznie cztonkowie Spotdzielni
lub petnomocnicy cztonkdw — o0séb prawnych, sposréd nieograniczonej liczby

kandydatow zgtoszonych przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

2 Nieobecno$¢ kandydata na Walnym Zgromadzeniu nie wyklucza mozliwosci jego
wyboru, jesli wyrazit on zgode na pismie, a Walne Zgromadzenie zaakceptowato taki
sposob wysuniecia kandydatury.

§5

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata.
2. Cztonkiem Rady Nadzorczej nie mozna by¢ dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje
Rady Nadzorczej.



3. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady, na ktérym nastepuje jej
ukonstytuowanie, zwotuje Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia. Posiedzenie to
powinno by¢ zwotane w ciggu 7 dni od zakoriczenia obrad Walnego Zgromadzenia .
4. Mandat cztonka Rady moze wygasna¢ przed uptywem kadencji w przypadku: a/
odwotania przez Walne Zgromadzenie , wigkszoscig 2/3 gtoséw

b/ zrzeczenia sie funkciji,

¢/ utraty lub ustania cztonkowstwa Spotdzielni,

5. Na miejsce cztonka, ktérego mandat wygast w czasie trwania kadencji, najblizsze
Walne Zgromadzenie moze dokona¢ wyboru uzupetiajgcego na okres do korca tej
kadengji.

[Il. ORGANIZACJA RADY

§6

1. Na pierwszym posiedzeniu Rady nowej kadencji, spos$rod jej cztonkoéw, zostajag
wybrani w gtosowaniu tajnym: Przewodniczgcy Rady, Zastepca Przewodniczacego
Rady, Sekretarz Rady. Powotane zostajg state Komisje Rady, w tym obowigzkowo
Komisja Rewizyjna.

2. W uzasadnionych przypadkach na posiedzenia Komisji i zespotéw problemowych
Rady, mogg byC zapraszani czlonkowie Zarzadu, lustratorzy, rzeczoznawcy i
pracownicy Spoétdzielni.

§7

1. Przewodniczgcy Rady, jego Zastepca i Sekretarz Rady oraz Przewodniczacy statych
Komisji stanowia Prezydium Rady.

2. Zadaniem Prezydium jest organizowanie prac Rady.

3. W okresie pomiedzy zebraniami plenarnymi Rada moze upowazni¢ Prezydium Rady
do podejmowania w jej imieniu uchwat w sprawach szczegélnej wagi, dla
funkcjonowania Spotdzielni wymagajgcych terminowego zatatwienia.

§8

1. Komisje state sg organami opiniodawczo — doradczymi Rady, ktérych zakres zadan
okresélajg regulaminy uchwalone przez Rade Nadzorcza.

2. Kazda Komisja sktada sie z 2 — 3 czionkdéw (w zalezno$ci od liczebnosci Rady) i
wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Komisji. Cztonek Rady moze by¢
przewodniczacym tylko jednej Komisji. Przewodniczacy Rady, jego Zastepca nie moga
by¢ jednocze$nie przewodniczgcymi Komisji.

3. W razie potrzeby Rada moze powotywac do statych Komisji cztonkéw Spétdzielni nie
bedgcych cztonkami Rady. Uczestniczg oni w posiedzeniach Komisji z gtosem
doradczym.

4. Oprécz Komisji statych, Rada moze rowniez powotywaé Komisje dorazne lub zespoty
problemowe dla wykonywania okreslonych zadan.

5. W czasie trwania kadencji Rada moze dokonywa¢ zmian w sktadzie Prezydium i
poszczegolnych Komisji.

6. Rada i Komisje dziatajg w oparciu o uchwalony przez Rade plan pracy.

7. Komisje powinny ze soba wspofpracowac, a w razie potrzeby odbywac¢ wspoine
posiedzenia.

8. Komisje nie moga zastepowa¢ Rady w podejmowaniu uchwat.



9. Komisje na posiedzeniach plenarnych Rady, w terminach wyznaczonych przez
Przewodniczacego Rady, sktadajg sprawozdania ze swej dziatalnosci oraz wnioski
celem ich rozpatrzenia przez Rade.

§9

Jezeli cztonek Rady sprawujgcy funkcje przewodniczgcego Rady nie bedzie mogt petnic
tej funkcji na skutek: rezygnacji, odwotania przez Rade lub z innych przyczyn, Rada ma
obowigzek wyboru nowego przewodniczgcego z aktualnego sktadu Rady w ciggu 14 dni
od daty powstania wakatu.

V. POSIEDZENIA RADY, PODEJMOWANIE UCHWAL | PROTOKOt OWANIE

§ 10

1. Rada Nadzorcza dziata w trybie posiedzen plenarnych, obrad Prezydium i
poszczegodlnych Komisji Rady. W razie konieczno$ci Rada Nadzorcza wykonuje swoje
zadania poprzez jej upowaznionych cztonkow.

2. Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w
kwartale. Posiedzenia zwotuje Przewodniczgcy Rady lub jego Zastepca, podajac
jednocze$nie porzadek obrad. Posiedzenie powinno by¢ zwotane takze: na wniosek
Prezydium Rady; 1/3 ogélnej liczby cztonkow Rady; lub Zarzgdu Spdétdzielni — najpdznie]
w ciggu 14 dni od daty otrzymania wniosku. \Wniosek powinien by¢ ztozony
Przewodniczgcemu Rady na piémie z podaniem celu i terminu zwotania posiedzenia.

§ 11

1. Termin i porzgdek obrad posiedzenia plenarnego Rady wyznacza Przewodniczgcy
lub Zastepca Przewodniczgcego Rady.

2. Poza punktami wynikajgcymi z biezgcych potrzeb, porzgdek obrad posiedzenia
plenarnego Rady powinien przewidywac:

al przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady,

b/ sprawozdanie Prezydium Rady z jego dziatalnosci w okresie miedzy posiedzeniami
plenarnymi Rady,

¢/ omowienie wykonania poprzednich uchwat i zalecen Rady,

d/ informacje Zarzadu z jego biezgcej dziatalnosci,

e/ sprawy rozne i wolne wnioski.

3. Zawiadomienia o terminie posiedzenia plenarnego Rady wraz z porzadkiem obrad,
powinny by¢ dorgczone zainteresowanym osobom przynajmniej na 5 dni przed
wyznaczonym terminem. Do zawiadomien powinny by¢é w miare mozliwosci dotgczone
projekty uchwat i inne materiaty w sprawach, ktére majg by¢ rozpatrywane przez Rade.
4. Cztonek Rady moze zgtosi¢ Przewodniczacemu Rady lub jego Zastepcy wniosek o
umieszczenie sprawy w porzgdku obrad najblizszego posiedzenia Rady, ktérego termin
nie zostat jeszcze ustalony. Za zgodg wiekszo$ci obecnych cztonkdédw Rady, porzgdek
obrad moze byé¢ zmieniony lub uzupetniony w czasie obrad.

§ 12

1. W posiedzeniach Rady moga bra¢ udziat cztonkowie Zarzgdu oraz w miare potrzeby
z gtlosem doradczym rzeczoznawcy i inne zaproszone osoby.




2. Czlonek Rady, ktdry nie moze wzia¢ udziatu w posiedzeniu, jest obowigzany
usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢.

3. Powtarzajgca sie nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ cztonka Rady na jej
posiedzeniach moze by¢ podstawg do podjecia uchwaty o jego zawieszeniu oraz
przygotowaniu wniosku na najblizsze Walne Zgromadzenie o wykluczenie ze skfadu
Rady.

§13

1.Uchwaty Rady sa prawomocne, jezeli byty objete porzadkiem obrad i zostaty podjete
w obecnosci przynajmniej potowy jej cztonkéw, w tym Przewodniczgcego Rady lub jego
Zastepcy.

2. Uchwaly Rady zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig oddanych gtoséw
obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady.

3. Uchwaty dotyczace spraw osobowych powinny by¢ podejmowane w gtosowaniu
tajnym. Na wniosek, co najmniej potowy uczestniczacych w posiedzeniu cztonkéw Rady,
glosowanie tajne moze by¢ wprowadzone przy podejmowaniu uchwat dotyczacych
innych spraw.

4. Cztonek Rady nie moze uczestniczy¢ w gtosowaniu nad uchwatami osobiscie go
dotyczgcymi .

5. Glosowanie nad uchwatami Rady moze rowniez nastgpi¢ w przypadku czionkow
nieobecnych cztonkdéw na posiedzeniu za pomocg SMS, maila lub potgczenia
gtosowego, z uzyciem trybu gtoSnomoéwiacego tak aby wszyscy cztonkowie Rady obecni
na posiedzeniu, mogli stysze¢ stanowisko gtosujacego.

6. Uchwaty Rady regulujgce stosunki prawne miedzy Spotdzielnig a cztonkami
Spofdzielni, a dotyczgce np. zmiany istotnych obowigzkow cztonkéw, powinny byé
podawane do wiadomosci cztonkom Spotdzielni przez Zarzad najpdzniej w ciagu 14 dni
od daty ich podjecia.

V. ZAKRES DZIALANIA RADY

§ 14

Zakres dziatania Rady okresla Statut w § 55. W szczegolnosci do zakresu dziatania Rady
naleza:

1. Zatwierdzanie opracowanej przez Zarzad struktury organizacyjnej Spétdzielni.

2. Opiniowanie projektow uchwat, regulamindw i innych przepiséw wewnetrznych
podejmowanych przez Zarzad

3. Uchwalanie planoéw gospodarczych i innych planéw dziatalno$ci Spotdzielni.

4. Kontrola wykonania rocznych plandéw gospodarczych, systematyczna kontrola
rachunkowosci i okresowych zamknig¢ rachunkowych, rocznego sprawozdania
finansowego oraz stanu majgtku Spétdzielni.

5. Kontrola wykonania przez Zarzad uchwat, zalecen i wnioskow Rady oraz Walnego
Zgromadzenia.

6. Uczestniczenie w lustracjach Spotdzielni oraz nadzoér nad wykonaniem zalecen
pokontrolnych.

7. Wyrazenie zgody na wybor i zatrudnienie wytonionej w konkursie firmy do
prowadzenia ksiegowosci Spotdzielni.

8. Przeprowadzanie konkursu na wyfonienie kandydata do Zarzadu nie bedgcego
cztonkiem Spoétdzielni i przedstawienie jego rekomendacji na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkoéw.
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9. Podejmowanie uchwat w sprawie:

a/ plandw i programoéw dziatalnosci spotecznej i kulturalne;j.

b/ zgody na nabycia i zbycia lokali mieszkalnych i uzytkowych lub obcigzenia
nieruchomosci,

c/ zasad rozliczania kosztow eksploatacji i remontéw budynkéw Spoétdzielni,

d/ zasad rozliczania kosztow oraz sposobu finansowania budowy mieszkan, garazy i
lokali uzytkowych, projektow modernizacji i adaptacji oraz remontow,

e/ tworzenia w Spétdzielni funduszow celowych,

f/ wykluczenia cztonka ze Spoétdzielni lub wykreslenia go z rejestru cztonkéw,

g/ wszelkich czynnoéci prawnych dokonywanych miedzy Spoétdzielnig a cztonkami Zarzadu

oraz reprezentowania Spotdzielni przy tych czynnosciach przez dwoch upowaznionych
cztonkow Rady,
h/ przystgepowania oraz wystepowania z organizacji spotecznych,
i/ regulaminow nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia,
j/ opiniowanie, zatwierdzenie lub nie zatwierdzenie proponowanych przez Zarzad
stawek optat za uzywanie lokali mieszkalnych i uzytkowych i optat na fundusz
remontowy oraz za korzystanie z innych ustug i urzadzen Spétdzielni.
10. Rozpatrywanie odwotan cztonkéw od decyzji Zarzadu oraz skarg i zazalen na
dziatalnos¢ Zarzadu w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym.
11. Kontrola sposobu zatatwiania przez Zarzad odwotan oraz skarg i zazaler cztonkow.
12. Zadania zwotania Walnego Zgromadzenia (§ 49 ust. 2 p.1 oraz § 65 ust. 2 Statutu
Spotdzielni).
13. Skfadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci za okres roku
kalendarzowego poprzedzajgcego Walne Zgromadzenie. Sprawozdania takie powinny
zawiera¢ miedzy innymi wyniki przeprowadzonych kontroli i ocene rocznych zamknieé
rachunkowych w Spoétdzielni.
14. Przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw o udzielenie poszczegdlnym
cztonkom Zarzgdu absolutorium za okres sprawozdawczy oraz wnioskéw o ich
odwotanie.
15. Wspieranie dziatalnosci Przedstawicielstw Cztonkow.,
16. Rozpatrywanie innych spraw odniesionych w Statucie do kompetencji Rady.

§ 15

1. Protokdty posiedzenia plenarnego Rady i Prezydium sporzadza Sekretarz Rady, a w
przypadku jego nieobecnoéci, wyznaczony przez Przewodniczgcego, Cztonek Radly.

2. Protokoty wpisywane sg do ksiegi protokotéw o numerowanych stronach.

3. Sekretarz lub protokolant posiedzenia plenarnego Rady obowigzany jest ztozyé w
Biurze Spoétdzielni wpisany do ksiegi protokét nie pdzniej niz w ciggu 21 dni od daty
posiedzenia celem zapewnienia wglgdu cztonkom Rady.

4. Protokdt posiedzenia Rady jest odczytywany i przyjmowany na nastepnym kolejnym
posiedzeniu plenarnym Rady. Przewodniczacy oraz Sekretarz Rady stwierdzajg
przyjecie protokotu swoimi podpisami.

S. Zatwierdzony protokét jest przekazywany do ksiegi protokotdw celem zapewnienia
wgladu cztonkom Zarzadu.

6. Poprawki wniesione do protokotu przy jego przyjeciu nalezy wpisac¢ i zaopatrzyé
podpisem Sekretarza Rady lub protokolanta.

7. Sekretarz Rady przekazuje Zarzadowi na pi$émie uchwaty, zalecenia i wnioski podjete
na posiedzeniu Rady, w ciggu 7 dni od daty ich podjecia.

VI. PREZYDIUM RADY




§16

1. Posiedzenia Prezydium Rady zwotuje jej Przewodniczacy, a w razie nieobecnosci
Przewodniczgcego — Zastepca Przewodniczgcego Rady.

2. Do waznoéci uchwat konieczna jest obecnos¢ zwykfej wiekszosci czionkow
Prezydium, w tym Przewodniczgcego Rady lub jego Zastepcy.

Uchwaty sg podejmowane zwykig wiekszoscig oddanych gtosow.

3. Z posiedzen Prezydium Rady jest sporzadzany protokét, wpisywany do ksiegi
protokotéw Rady w ciggu 14 dni od dnia posiedzenia. Protokét ten jest odczytywany na
najblizszym posiedzeniu plenarnym Rady i po przyjeciu — podpisywany przez
Przewodniczgcego Rady lub jego Zastepce oraz Sekretarza Radly.

4. Na posiedzenia Prezydium Rady moga by¢ zapraszani czionkowie Zarzadu i inne
osoby jako eksperci z gtosem doradczym.

VII. ZAKRES DZIAFANIA PREZYDIUM RADY

§17

Do zakresu dziatania Prezydium Rady nalezy:

1. Opracowywanie projektoéw planéw prac Rady.

2. Koordynacja prac Komisji Rady, rozpatrywanie wnioskéw tych Komisji oraz
przygotowywanie propozycji uchwat na podstawie tych wnioskow.

3. Przygotowywanie  posiedzen plenamych Rady, w tym uzgadnianie
zaproponowanego przez Przewodniczgcego Rady lub jego Zastepce porzgdku obrad, a
takze rozpatrywanie materiatéw i wnioskow, ktére majg by¢ przedmiotem obrad.

4. Wspdtpraca z Zarzgdem w okresie miedzy posiedzeniami plenarnymi Rady.

5. Dopilnowywanie realizacji uchwat Rady.

6. Rozpatrywanie spraw zleconych przez Rade do zatatwienia przez Prezydium, tacznie
z podejmowaniem uchwat w sprawach wymagajacych terminowego zatatwienia.

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§18

1. Wszelkie czynnoéci techniczne zwigzane z prowadzeniem Sekretariatu Rady, takie
jak maszynopisanie, wysytanie korespondencji, czy przygotowywanie pomieszczen dla
posiedzen Rady — wykonuje Biuro Zarzadu Spoétdzielni.

2. Wszelkie sporzadzane przez Rade dokumenty oraz korespondencja zewnetrzna
Rady i jej Prezydium powinny by¢ podpisywane przez Przewodniczacego Rady lub jego
Zastepce oraz Sekretarza Rady.

3. Sekretarz Rady lub protokolant otrzymuja wynagrodzenie za opracowanie protokétu
w wysokosci ustalonej przez Rade Nadzorcza.

§ 19

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem wejécia w zycie uchwaty z dnia
29.08.2019r.

§ 20




Roéwnoczesnie traci moc dotychczas obowiazujgcy Regulamin Rady Nadzorczej przyjety
uchwatg Rady dnia 15.05.2014r.

Sekretarz Rady NadzorczeJ Przewodniczacy Rady Nadzorczej
§f§creta.rz y Nadzorczej
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Roman Kaczor Rady Npdzorozej
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